Overenskommelse, om god hantering och sdker anvidndning av kristallin kvarts och produkter
som innehéller detsamma, for att skydda arbetstagares hélsa

1) Kristallin kvarts finns i stor mangd i naturen och utgér ungefar 12
procent av jordskorpan. Kristallin kvarts finns naturligt i flera andra
mineraler och mineralprodukter.

2 Industrin anvander i huvudsak tva former av den kristallina kvartsen,
namligen kvarts och kristobalit. Bada saljs i form av sand som ar ett
granulart material, eller som mjdl som bestéar av partiklar mindre an
0,1 millimeter.

3 Kristallin kvarts och material/produkter/ramaterial som innehaller
kristallin kvarts anvands inom en mangd olika branscher, bland annat
inom kemi, keramik, byggindustri, kosmetika, tvattmedel, elektronik,
gjuteri, , glas, tradgardsskotsel, fritid, metall och verkstadsindustri,
ytbehandlingar inklusive farg, lakemedel och som filtermaterial inom
flera industrier.

4 EU-kommissionens vetenskapliga kommitté for yrkeshygieniska
gransvarden (SCOEL)! har bl.a. konstaterat, “att den huvudsakliga
effekten pa manniskor vid inandning av respirabel kristallin kvarts ar
silikos. Det finns tillracklig information for att faststdlla att den
relativa risken for lungcancer 6kar hos personer med silikos (och
tydligen inte for personal utan silikos och som exponeras for
kvartsdamm i stenbrott och inom den keramiska industrin).
Forhindrar man silikos reduceras alltsa &ven risken for cancer.
Eftersom det inte gar att definiera ett tydligt gransvérde for utveckling
av silikos, reducerar all minskad exponering risken for silikos.”

(5) Det verkar finnas bevis for att det finns en varierande férekomst av
respirabel kristallin kvarts inom olika branscher.

(6) Det finns en stor mangd andra paverkande faktorer inom lungcancerns
epidemiologi, som t ex rékning, radon och polyaromatiska kolvaten.

@) Det finns for tillfallet inget hygieniskt gransvarde for yrkesmassig
exponering av respirabel kristallin kvarts pa EU-niva, och de
nationella hygieniska gransvérdena for yrkesmdssig exponering
varierar.

(8) Respirabel kristallin kvarts skiljer sig i manga avseenden, bland annat
pa dess forekomst i naturen, fran de situationer som man normalt
hanterar under arbetsmiljolagen. Darféor &r den aktuella
dverenskommelsen, som i manga hanseenden &r unik, ett passande
instrument for hantering av detta specifika &mne.

9) Parterna verkar i den fasta dvertygelsen att denna &verenskommelse
bidrar till att skydda arbetstillfallen och sédkrar sektorernas och
foretagens ekonomiska framtid.

(10)  Parterna kommer att gora sitt yttersta for att uppratthalla
tillampningen av denna dverenskommelse gentemot alla féretag inom
alla de sektorer de representerar.

(11)  Parterna i denna dverenskommelse agerar i enlighet med artikel 139
(1) och (2) i EU-fordraget.

! SCOEL SUM Doc 94-final om respirabel kristallin kvarts, juni 2003.

Publicerad 2006-10-25
Den engelska versionen ar gallande - Den senast validerade 6versattningen finns tillganglig pd NEPSI:s hemsida www.nepsi.eu



Med hansyn till vad som tidigare angetts ingar parterna féljande éverenskommelse gallande
forebyggande och skydd av personalens héalsa genom god hantering och anvandning av
kristallin kvarts och produkter som innehéller densamma.

Artikel 1 - Mal

Denna 6verenskommelse inriktas pa

- skydd av halsan for personalen och andra individer som i yrket och pa arbetsplatsen exponeras
for respirabel kristallin kvarts fran material/produkter/ramaterial som innehaller kristallin
kvarts.

- minimerad exponering for respirabel kristallin kvarts pa arbetsplatsen genom att tillampa har
faststélld god praxis, for att forhindra, eliminera eller reducera de yrkesmassiga halsorisker
som respirabel kristallin kvarts medfér.

- att 6ka kunskapen om potentiellt halsomassiga effekter av respirabel kristallin kvarts och om
god praxis.

Artikel 2 - Omfattning

1) Denna dverenskommelse riktar sig mot produktionen och anvéndningen av kristallin kvarts
och de material/produkter/ramaterial som innehaller kristallin kvarts och potentiellt kan leda
till exponering for respirabel kristallin kvarts. Beskrivningar av berérda branscher finns i
bilaga 5 i denna 6verenskommelse.

2 Overenskommelsen omfattar aktiviteter i anslutning till detta, exempelvis hantering, lagring
och transport. Det galler dven for mobila arbetsplatser. Det kan harunder finnas speciella
regler for mobila arbetsplatser.

3) Denna 6verenskommelse géller for de parter, arbetstagare och arbetsgivare som definierats
och faststéllts harunder.

Artikel 3 - Definitioner

Q) "Arbetsgivare" betyder de enskilda foretag som direkt eller indirekt representeras av denna
dverenskommelsens parter och som representerar branschen.
2 "Arbetstagare” betyder arbetare som direkt eller indirekt representeras av denna

overenskommelsens parter och som representerar personal som regelbundet eller periodvis kan
exponeras for respirabel kristallin  kvarts. Med arbetstagare menas deltids- och
heltidsanstallda sdvdal som sasongsanstallda och andra arbetare som verkar under
arbetsgivarens direkta dversyn (d.v.s. vikarier/anstallda arbetare).

3) "Skyddsombud" betyder arbetares representanter med specifikt ansvar for arbetares sékerhet
och halsa: en utsedd person som valts eller utsetts i enlighet med nationell lagstiftning
och/eller bestammelser for att representera arbetare dar problem dyker upp géllande arbetarnas
sakerhets- och halsoméassiga skydd pa arbetet.

(@) "Parter" betyder undertecknare av denna 6verenskommelse.

(5) "Respirabel kristallin kvarts" betyder den kornstorleksfraktion av inhalerade kristallina
kvartspartiklar som nar de luftvagar som saknar flimmerhar. Inandningskonventionen, som ar
en malspecifikation for provtagningsinstrument, definieras i enlighet med § 5.3. i den
europeiska standarden EN 481 Arbetsplatsluft - Partikelstorleksfraktioner for métning av
luftburna partiklar.

(6) "God praxis" betyder de allménna principerna i direktiv 89/391 och i sektion Il av direktiv
98/24 som utvecklas och illustreras ytterligare i bilaga 1 hartill, och som da och d& kan
uppdateras.
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@) "Arbetsstéalle” betyder en verksamhetsenhet dér respirabel kristallin kvarts férekommer.
Lagring och transport betraktas som separata arbetsstallen savida de inte &r anslutna till en
produktions- eller anvandningsplats. Mobila arbetsplatser betraktas ocksa som arbetsstallen.

(8) "Avvikelse" betyder att dverenskommelsen inklusive god praxis som definieras under (6) ovan
inte efterlevs, vilket resulterar i en okad exponering for respirabel kristallin kvarts for
arbetstagarna och en 6kad héalsorisk, vilken kunde undvikas om god praxis efterlevts.

9) "Nationell praxis" betyder riktlinjer eller standarder som utfardats av ansvarig myndighet eller
som dverenskommits inom branschen, och som varken ar lagstiftning eller bestammelser.

Artikel 4 - Principer

Q) Parterna skall samarbeta for att forbattra kunskapen om de hélsoméssiga effekterna av
respirabel kristallin kvarts, i synnerhet genom forskning, bevakning och spridning av god
praxis.

2 Parterna inser att det finns behov av en europeisk strategi for att motarbeta respirabel kristallin
kvarts. Detta betyder dock inte att signaturen pa denna 6verenskommelse skall betraktas som
ett godkénnande av okontrollerad exponering i aktuell sektor eller faktisk exponering i hela
sektorn.

3) Parterna bekraftar att de allménna principerna i direktiv 89/391 och direktiv 98/24 géllande
skyddet av arbetarnas sakerhet och halsa mot risker relaterade till kemiska medel pa arbetet
géller under alla omsténdigheter (inkluderande i synnerhet artikel 4: faststidllande och
riskanalys; artikel 5: riskforebyggande; artikel 6: specifika skyddande och foérebyggande
atgarder; artikel 7: rutiner for hantering av olyckor, incidenter och nddsituationer; artikel 8:
information och utbildning for arbetare).

(@) Parterna ar éverens om att kristallin kvarts och material/produkter/ramaterial som innehaller
kristallin kvarts ar, vilket beskrivs ytterligare i bilaga 5 hartill, grundlaggande, anvandbara och
ofta oumbérliga komponenter/ingredienser for ett stort antal industriella och andra
yrkesmassiga aktiviteter som bidrar till att bevara arbetstillfallen och att sékra den ekonomiska
framtiden for sektorer och foretag, samt att deras produktion och breda anvandning darfér bor
fortsatta.

(5) Parterna ar éverens om att inférandet av "god praxis", som beskrivs i bilaga 1 till denna
overenskommelse, &r ett effektivt bidrag till riskhanteringen genom att forhindra, eller dar
detta inte for tillfallet kan uppnas, minimera exponeringen for respirabel kristallin kvarts
genom tillampningen av passande forebyggande och skyddande atgarder vid tillampning av
sektion Il i direktiv 98/24.

(6) Denna odverenskommelse galler utan men for arbetsgivarens och arbetstagarens atagande att
efterleva nationell och europeisk lagstiftning inom omradet som galler arbetarnas hélsa och
sékerhet.

@) Nér gallande nationell praxis visar sig vara mer stringent an kraven i denna 6verenskommelse,
skall arbetsgivarna och arbetstagarna rétta sig efter den nationella praxisen.

Artikel 5 - God praxis

Q) Parterna antar tillsammans den goda praxis som beskrivs i bifogade bilaga 1 .

2 Arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud skall tillsammans stréva efter att implementera
god praxis pa arbetsplatserna sa langt detta ar tillampligt, inklusive i forhallande till icke
anstallda som &ar yrkesmassigt exponerade pa arbetsstallen, som exempelvis entreprendrer
(d.v.s. dar sa ar tillampligt géra god praxis till en del av entreprenadspecifikationerna).

3) Bilaga 1 far anpassas i enlighet med den rutin som tas upp i bilaga 7.
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(4)  Arbetsgivare atar sig att organisera regelbunden uthildning och alla berdrda arbetstagare atar
sig att delta i denna regelbundna utbildning for inforandet av god praxis®.

Artikel 6 - Overvakning

Q) Varje arbetsstélle skall infora ett kontrollsystem for tillampningen av god praxis. For detta
andamal skall en anstalld (t ex en gruppchef pa ett arbetsstalle) av arbetsgivaren utses for varje
plats, for att kontrollera tillampningen av god praxis. Han/hon skall pa begaran rapportera till
en person som utsetts under (2).

2 En person skall utses av arbetsgivaren i enlighet med villkoren under artikel 7 i direktiv
89/391 for att regelbundet kontrollera tillampningen av eller avvikelsen fran att tillampa god
praxis. Han/hon samarbetar med de personer som utsetts under (1) ovan efter ett schema/en
rutin som satts upp under hans/hennes ansvar, vid behov efter konsultation med
foretagsledningen och skyddsombudet..

3 For kontroll av dammbhalten skall arbetsgivarna folja de regler fér dammaétning, som finns
sammanfattat i bilaga 2. Dessa rutiner kan anpassas efter speciella behov pa& mindre
arbetsstallen och man kan tillata ett slumpvis urval av arbetsstallen i handelse av att det i
specifika branscher finns manga mindre arbetsplatser/arbetsstallen.

Artikel 7 - Rapportering, forbattring

1) Arbetsgivarna och arbetstagarna skall med skyddsombudets stéd tillsammans och ldpande
strava efter att folja god praxis och att forbattra sin tilldmpning av densamma.

2 Arbetsgivare skall rapportera tillampningen av/avvikelsen fran att tillampa detta samt
forbattringar till den person som utsetts under artikel 6 (2) vartannat ar, med forsta tillfallet ar
2008 (rapportering av informationen fran ar 2007).

Ett rapportformuldr har gemensamt tagits fram av parterna som en bilaga 3 till denna
dverenskommelse.

3) Parterna ar verens om att antalet tillfallen da avvikelser fran att folja praxis sker skall minska
stadigt per arbetsgivare under varaktigheten av denna éverenskommelse, sévida inte antalet
avvikelser r sa 1agt att det ej ger majlighet till ytterligare forbattring, varvid arbetsgivaren da
skall strava efter att bibehalla status quo.

4 Rapportering under (2) ovan skall sammanstéllas via respektive part till radet. En lista 6ver
arbetsstallen som upprepat befinner sig i en situation dar de avviker fran att folja praxis, skall
dock redovisas separat vid sidan av den sammanstéllda rapporten.

Artikel 8: Radet

(1) Princip
Det huvudmal radet foljer ar att identifiera befintliga problem och att foresla mojliga

I6sningar. Radet skall vara det enda och exklusiva organet for kontroll av 6verenskommelsens
implementering och tolkning.
(2) Uppgifter

Radet skall granska rapporterna under artikel 7 och utfarda en sammanstallningsrapport senast
den 30 juni foljande &r, dar man summerar tillampning av praxis, avvikelser fran att tillampa
praxis, forbattringar, nivan pa tillampningen av/avvikelser fran att tillampa praxis uppdelat per
industrisektor, ange orsakerna till detta samt utfarda rekommendationer relaterade till detta.
Den sammanstallda rapporten skall skickas till parterna och deras medlemmar, EU-
kommissionen och de nationella myndigheter som ansvarar for arbetsmiljon, och skall mérkas

2 Se Artikel 13 i Direktiv 89/391.
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med “konfidentiell/kanslig foretagsinformation”. Sammanstéllning och kommentarer for
allmanheten kan pé begéaran tas fram. | juni 2007 skall sammanstéllningsrapporten ha ett annat
format som enbart summerar, baserat pa information fran parterna, status for implementering
och forberedelser for den forsta rapporteringen under 2008.

I fall med upprepade avvikelser fran att folja praxis och dar detta ar ett resultat av upprepad
och omotiverad férsummelse att infora korrigerande atgarder, beslutar radet om vilka atgarder
som skall vidtas for att hantera dessa situationer.

Utover dessa uppgifter ovan skall radet ocksa ha foljande uppgifter: (a) diskutera och I6sa
eventuella problem som &r av vikt for att dverenskommelsen skall fungera; (b) 16sa eventuella
konflikter och tolkningsproblem under denna éverenskommelse, inklusive dem som tagits
fram av individuella parter, arbetsgivare och arbetstagare; (c) utfarda rekommendationer om
mojliga revideringar av denna éverenskommelse; (d) kommunicera med tredje part; samt (e)
anpassa god praxis i enlighet med bilaga 7.

(3) Sammansattning

Radet skall besta av representanter for parterna och som utsetts av dessa for forsta gangen den
dag da overenskommelsen undertecknades samt for en period av fyra ar vardera, med samma
antal personer representerande fran arbetsgivare och arbetstagare. Parterna far ocksa vid
samma tidpunkt, eller déarefter om nodvandigt, utse en suppleant for varje radsmedlem som
kan deltaga som observator eller ersatta radsmedlemmar nér behov uppkommer, alltid med
avsikten att garantera kontinuitet och passande expertis. Radets storlek skall vara sadan att den
ar praktiskt genomforbar och ar faststalld till maximalt 30 (d.v.s. 15/15) inklusive
styrelseordforandena under artikel 3 i bilaga 6. Om nagon part skulle dra sig ur, lamna
Overenskommelsen eller upphéra att existera, eller om en ny part ansluter till
dverenskommelsen under radets tidsperiod, kommer parterna att justera radets medlemskap
foljdenligt samtidigt som man respekterar ovan ndmnda maximala antal. Parter som inte finns
representerade i radet som medlemmar eller suppleanter har ratt att gora sina réster horda infor
radet och att delta i debatten kring deras fragor. Radets regler framgar av bilaga 6.

(4) Beslutsfattande

Radet avser att ta konsensusbeslut. Om konsensus inte uppnas kommer radets beslut att tas
med respektive dubbel kvalificerad majoritet med 75 procent av rdsterna, tillhdrande
representanter for arbetstagarna respektive arbetsgivarna. Om radet exempelvis bestar av 30
medlemmar (15 pa arbetstagarnas sida och 15 pa arbetsgivarnas sida) kravs en majoritet av 12
roster pa respektive sida.

(5) Sekretariat

Radet skall assisteras av ett sekretariat som skall upprattas av parterna vid den tidpunkt da
dverenskommelsen undertecknas.

Artikel 9 — Sekretess

Q) All muntlig och skriftlig kommunikation bland och mellan parterna och deras medlemmar
géllande tillampningen av denna Overenskommelse skall forbli konfidentiell och inte gdras
tillganglig for tredje part, sdvida det inte foreligger ett juridiskt atagande att visa upp denna.

2 Den del som under (1) handlar om sekretess skall inte galla foljande:

e Sammanstéllningsrapporten som endast kommer att skickas till de personer och
organisationer/foretag som finns uppstélld i listan under artikel 8 (2),

¢ Sammanstéllning och kommentarer som kan offentliggoras for tredje parter,

e Den gemensamt nédvandiga kontaktinformationen till radets styrelseordféranden som inte far
tilldelas tredje parter,

e Den nodvandiga distributionen av information fran parterna till deras medlemmar sa lange
som dessa medlemmar paverkas av denna information.

Publicerad 2006-10-25
Den engelska versionen ar gallande - Den senast validerade 6versattningen finns tillganglig pd NEPSI:s hemsida www.nepsi.eu



3) Identiteten for de foretag som namns i rapporter far endast uppvisas for de av parternas
medlemmar som det galler, savida inte radet under artikel 8 (2) beslutat nagot annat.
Mottagande personer maste vara bundna till samma sekretessitagande som denna
dverenskommelse anger.

4 Brott mot (1) och (3) skall beréttiga den skadade parten och/eller dess medlemmar att vidta
rattsliga atgarder i enlighet med nationell civilratt.

Artikel 10 - Halsokontroll

Foretagslakaren/yrkeshygienikern eller motsvarande interna eller externa organ som utsetts for
arbetsstéllet, skall i enlighet med nationella bestdammelser, artikel 10 av direktiv 98/24 och
protokollet for halsokontroll, som beskrivs i bilaga 8, besluta i vilken omfattning medicinska
undersokningar skall utféras.

Artikel 11 - Forskning - Insamling av data

Parterna skall diskutera brister i forskning och data samt utfarda rekommendationer gallande
forskning, inklusive gallande sakrare produkter eller processer, vilka maste genomgé
riskanalys innan de tas i bruk. De skall ocksa utfarda rekommendationer gallande framtida
projekt for insamling av data. En lista med tidigare genomforda forskningsprojekt finns

bifogad i bilaga 4.

Artikel 12 - Varaktighet - Revidering

Q Denna Gverenskommelse galler under minst fyra ar och fornyas automatiskt for efterfoljande
tvaarsperioder. Parterna &r berattigade att dra sig ur dverenskommelsen med ett ars varsel.

2 Denna 6verenskommelse ogiltigforklaras sé snart alla parter inte langre ar representativa for
sina branschsektorer, eller om farre &n tva parter, dar en representerar arbetsgivarna och en
representerar arbetstagarna i samma branschsektor, skulle kvarsta.

3) Parter ar beréttigade att ndr som helst och utan forvarning dra sig ur denna 6verenskommelse
om deras motpart inom branschsektorn upphor att vara en part i denna éverenskommelse eller
inte l&ngre representeras (reciprocitet”).

4 I handelse av att EU-lagstiftning relaterad till kristallin kvarts skulle foreslas, kommer parterna
att traffas for utvardering av hur denna foreslagna lagstiftning paverkar denna
dverenskommelse.

Artikel 13 - Férandring av parter

Q Denna 6verenskommelse ar 6ppen for att undertecknas av ytterligare parter.
2 Denna éverenskommelse binder parternas juridiska eftertradare.

Artikel 14 - Ovrigt

Q) Denna overenskommelse skapar inga andra réattigheter eller skyldigheter &n dem som
faststallts hari.

2 Eventuella ansprak eller tvister gallande tolkningen och tillampningen av detta avtal skall
hanteras exklusivt av radet och skall pa grund av avtalets unika art inte lyda under de lokala
nationella domstolarnas jurisdiktion. Alla andra ansprak eller tvister gallande detta avtal skall
overlatas till lagstiftningen och jurisdiktionen i det land dar den/de atalade &r skriven/skrivna,
vid lokal, laga domstol dar den/de atalade &r skriven/skrivna.

3) Denna 6verenskommelse kommer att 6versattas till alla officiella EU-sprak. Den engelska
versionen &r bindande for tolkning.
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4 | fall da det forekommer motsagelser mellan god praxis och mer stringent nationell praxis
inom en specifik jurisdiktion, skall efterlevnaden av en sddan nationell praxis som é&r
obligatorisk under artikel 4 (7) inte utgora en situation av avvikelse/underlatenhet att folja
praxis under artikel 3 (8).

Artikel 15 - Ikrafttradande

Denna Gverenskommelse trader ikraft sex manader efter att de tva forsta parterna undertecknat det, dar
ena parten representerar arbetsgivarna och den andra representerar arbetstagarna i samma
branschsektor, forutsatt att Gverenskommelsen har dversatts till alla officiella EU-sprak.

Bilaga 1 [God praxis (Vagledning till god praxis)]

Bilaga 2 [Méatrapport dver halten kvartsdamm]

Bilaga 3 [Rapportformulér]

Bilaga 4 [Lista dver forskningsprojekt]

Bilaga 5 [Branschbeskrivningar]

Bilaga 6 [Radet — Sekretariatet]

Bilaga 7 [Rutin for antagande av god praxis]

Bilaga 8 [Protokoll for hélsokontroll géllande silikos]
7
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Tréder in den 25 april 2006.
Genom:
APFE - European Glass Fibre Producers Association

Herr R. Furber, styrelsemedlem

BIBM - International Bureau for Precast Concrete

Herr E. Danno, generalsekreterare

CAEF - The European Foundry Association

Herr K. Urbat, generalsekreterare

CEEMET - Council of European Employers of the Metal,
Engineering and Technology-Based Industries

Herr U. Combuichen, generalsekreterare

CERAME-UNIE - The European Ceramics Industries

Herr R. Chorus, generalsekreterare
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CEMBUREAU - The European Cement Association

Herr P. Vanfrachem, vice VD

EMCEF - European Mine, Chemical and Energy Workers’
Federation

Herr P. Mazeau, stallféretradande generalsekreterare

EMF - European Metalworkers’ Federation

Herr B. Samyn, stallforetradande generalsekreterare

EMO - European Mortar Industry Organization

Herr H-P. Braus, generalsekreterare

EURIMA - European Insulation Manufacturers
Association

Herr H. Biedermann, generaldirektor
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EUROMINES - European Association of Mining Industries

Fru C. Hebestreit, generalsekreterare

EURO-ROC - European and International federation
of natural stones industries

Herr G. Merke, generalsekreterare

ESGA - European Special Glass Association

Herr F. Van Houte, generalsekreterare

FEVE - European Container Glass Federation

Herr A. Somogyi, generalsekreterare

GEPVP - European Association of Flat Glass Manufacturers

Fru E. Bullen, generalsekreterare
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IMA-Europe — The Industrial Minerals Association

Herr C. Stenneler, VD

Fru M. Wyart-Remy, generalsekreterare

UEPG - European Aggregates Association

Herr D. Audibert, VD
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Bilaga 1 - God praxis (Vagledning till god praxis)
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Bilaga 2 — Dammdovervakningsprotokoll

Omfattning

Damm@vervakningsprotokollet &r avsett att anvandas av alla féretag som vill utféra en utvardering av
yrkesmassig exponering, for att kunna mata dammexponeringens nivaer pa arbetsplatsen. Det &r
forenligt med all aktuell nationell lagstiftning i EU. Kraven som beskrivs nedan ar mer tillampliga for
foretag utan representativ information om dammexponeringens nivaer. Andra foretag (som t ex har en
gallande databas eller som infor ett liknande, langsiktigt dammaovervakningsprotokoll) kan tillampa en
enklare version av detta protokoll (utan att behéva uppfylla alla kraven).

Malsattning

Malsattningen med dammaovervakningsprotokollet &r att samla in data kring dammexponering sa att de
olika foretagen kan utvérdera efterlevnaden av géllande nationella och av EU uppsatta bestammelser
gallande hygien pa arbetet, exempelvis Yrkeshygieniska gransvarden, samt att forebygga exponering.
Det kan ocksd mojliggéra insamling av representativ och jamforbar information om
dammexponeringsnivaer pa arbetsplatsen bland foretag dar exponering av respirabel kristallin kvarts
forekommer, sa att man kan ta fram data for halsomassig riskanalys ur dammexponering pa
arbetsplatsen och att péborja utarbetning och = framtagning av exponeringsdata typ
”’jobbexponeringsmatriser”, som kan anvéndas till ytterligare epidemiologiska undersdkningar.

Krav

Det finns tva typer av méatningar som ofta anvands:
- Personlig;
- Statisk.

Bada matningstyperna kan anvandas tillsammans, eftersom de kompletterar varandra.
Det ar upp till experterna som utsetts av Arbetsgivarna och for arbetstagarnas representanter att vélja
de l6sningar som passar bast, samtidigt som man respekterar nationella och EU-bestdmmelser.

Foljande allmanna krav (hamtade fran EU-standarderna EN 689 och EN 1232 — se referenser) skall
foljas:

e Vid personlig proviagning maste arbetaren béra provtagningsutrustning (inom arbetarens
andningszon).

e De insamlade dammfraktionerna maste atminstone vara respirabla, andningsbara (frivilligt) och
thorakala dammfraktioner.

e Provtagningsutrustningen som anvands for insamling av dammproverna maste vara forenlig med
EU-standard EN 481 (for personlig matning — se referenser).

e Provtagningsplatserna bor dtminstone folja ett antal bestamda och val definierade jobbfunktioner®.

e Proviagningens varaktighet skall motsvara ett helt skift (7-8 timmar). Antalet provtagningar for
respektive jobbfunktion skall vara s& manga att de &r representativa for arbetarens exponering”.

® Inom den industriella mineralbranschen beslutades t ex féljande jobbfunktioner: stenbrottsoperatér (utomhus),
krossoperator (inomhus), operator i vat process, operatér i torr process, malningsoperator, sickfyllningsoperator,
transport/bulklastning, arbetsledare/fabriksledning, laboratoriearbetare, underhalls- och flerfunktionsoperator (en
flerfunktionsoperator ar en operator vars procentuella arbetstid understiger 50 % i alla andra jobbfunktioners kategori).

* For efterlevnad av nationell lagstiftning eller i forebyggande syfte 4r eventuellt en eller tv& provtagningar tillrackligt, men i
statistiskt syfte (exempelvis for jobbexponeringsmatriser, epidemiologiska undersokningar...) &r sex provtagningar per
jobbfunktion minsta obligatoriska antal.
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Nar det beddéms vara nddvandigt skall Arbetsgivarnas och Arbetstagarnas representanter
gemensamt diskutera provtagningens mest passande varaktighet och periodicitet.

e Analystekniken som anvands for att faststalla kvarts- (och kristobalit)-innehallet maste antingen
vara rontgendiffraktion eller Fourier-transform infrarodspektroskopi, efter vad som krévs i olika
nationella standarder.

e En komplett dokumentation av utrustningen och rutinerna maste registreras av foretagen (med
hjélp av den/det organisation/foretag som ansvarar for provtagningen och analysen) tillsasmmans
med dammétningsinformation.

o De laboratorier som &r inblandade i kvartsanalysen skall vara ackrediterade och/eller delaktiga i en
ovning dar samma test utfors vid olika laboratorier, sd att giltigheten av rutiner och resultat kan
garanteras.

Huvudreferenser

EU-standarder

EN 689 Arbetsplatsluft - Vagledning for bedémning av exponering for jamforelse med gransvérden
och matningsstrategi, 1995, CEN.

EN 481 Arbetsplatsluft - Partikelstorleksfraktioner for matning av [uftburna partiklar, 1993, CEN.

EN 1232 Arbetsplatsluft - Pumpar for provtagning av kemiska @mnen - Krav och provningsmetoder,
1997.

Obs!

Foretag skall kontrollera sina nationella bestammelser och standarder sa att deras dammaévervakning
overensstammer med dessa nationella krav. Flera lander har ocksa dokument for teknisk vagledning
om utvardering av yrkesmassig exponering, som kan anvandas for att inféra dammévervakning pa
arbetsplatsen.
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Bilaga 3 - Rapporteringsformat
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KONFIDENTIELL FORETAGSINFORMATION

Avtal gallande arbetares halsomassiga skydd via god hantering och anvéandning av kristallin kvarts och
produkter som innehdller detsamma Platsniva
Rapporteringsformat

| Datum for senaste uppdatering | l

[2006-2007 | 2008-2009 ] 2010-2011 ] 20122013 ]
|Aliman platsinformation |
[1_IForetag [ [ [ [ ]
[2_ Jtand [ [ [ I ]
[3__JAvdelning [ [ [ I ]
7 [Plas [ I [ I ]

5 |Rapporterande plats [ [ I I ]

Antal anstéllda [ I I I ]

|Exponeringsrisk |
7 [Antal anstallda med potential for att exponeras fér respirabel kristallin kvarts [ [ [ [ |
|Riskanalys och & dammévervakning |

8 |Antal anstéllda som omfattas i riskanalys (1) | | | | I
9 |Antal anstéllda som omfattas av exponeringsdvervakning (2) | | | | |

10 [Antal anstéllda med en riskanalys som kréver ett protokoll f6r kontroll av hélsan géllande silikos (3) | | | | |

|Kontroll av halsan |

11 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet for generisk kontroll av hélsan | | | | |

12 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet f6r kontroll av hdlsan géllande silikos | | | | |

[Utbildning |

13 [Antal anstéllda som omfattas for information, instruktion och utbildning om Allménna principer (4) [ I I I ]

14 |Antal anstéllda som omfattas for information, instruktion och utbildning om Arbetsblad (5) | | | | |

|God praxis |
15 [Tekniska &tgérder for att reducera generering/spridning av respir-bzi krisiallin kvarts [ | [ [ ]
16 |Organisatoriska atgarder [ [ [ [ ]

17_|Distribution och anvéndning av personlig skyddsutrustnind, d:r sdai bendvs (6 [ [ [ [ ]

[Viktiga prestandaindikatorer |

[18 % antal anstallda med potential for att exponeras for respirabel kristallin kvarts | | | | ]

19 % antal som omfattas i riskanalysen [ [ [ [ ]
20 % antal som omfattas av exponeringsovervakningen | [ [ [ ]

[21 T % antal med riskanalys som kraver protokoll for kontroll av halsan géllande silikos | | | | ]

[22 T % antal som omfattas av generisk kontroll av halsan | | [ [ ]
[23 ] % antal som omfattas av protokoll fér kontroll av hdlsan gallande silikos | | | [ ]

|24 | % antal scm onfattas av information, instruktion och utbildning om Allménna principer | | | | |

[25 [ % antal som omiatias av information, instruktion och utbildning om Arbetsblad [ | | | ]

Viktiga noteringar

Infoga eventuellt relevanta kommentarer om implementeringen av Avtalet pa platsniva (markera t ex positiva eller ej tillfredsstallande utforanden, annonsera framtida férbattringsprogram, beskriv
vilka nya rutiner som inforlivats ....... )

Namn:
Tjanst:
Datum: __/__- Signatur

(1) Riskanalysen finns i Bilaga | - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, kapitel 4)

(2) Las Bilaga 2 - Dammévervakningsprotokoll for Avtalet

(3) Las Bilaga 8 - Protokoll for kontroll av héalsan géallande silikos for avtalet

(4) Aliméant férebyggande principer illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, Grundlaggande om respirabel kristallin kvarts)
(5) God praxis illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Allmanna och specifika arbetsblad)

(6) Ett arbetsblad om personlig skyddsutrustning finns i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Arbetsblad 2.1.15)
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KONFIDENTIELL FORETAGSINFORMATION

Avtal géllande arbetares hélsomassiga skydd via god hantering och anvéandning av kristallin kvarts
och produkter som innehaller detsamma Féretagsnivé
Rapporteringsformat

| Datum for senaste uppdatering | |

2006-2007 | 2008-2009 | 2010-2011 | 2012-201° |

|Allméan foretagsinformation (Land) |
1_|Foretag [ [ [ [ |

Foretagets namn

[2_ Jtand [ [ [ [ ]
3 |Avdelning [ [ [ [ ]
4a_|Antal arbetsplatser [ [ [ [ |

S " 3

S kning for rad 4 - Platsniva
4b_[Antal rapporterade arbetsplatser [ | [ | |

Summa for rad 5 - Platsniva

4c_|% antal rapporterade arbetsplatser [ I [ [ ]

Rad 4b dividerad med ra er den % implementeringen av rappos betsplatse

5a_|Antal anstéllda [ [ [ [ |

Summa for rad 6 - Platsniva

Sb_|Antalet rapporterade anstéllda [ [ I [ |

Summa for rad 6 dar rad 5 ar "1" - Platsniva

5c_|% antal rapporterade anstallda [ [ [ [ |

Rad 5b dividerad med rad 5a ger den % implementeringen av rapporteringen for antalet anstallda

[Exponeringsrisk |

7__|Antal anstéllda med potential for att exponeras for respirabel kristallin kvarts |l |
Summa for rad 7 - Platsniva

|Riskanalys och & dammévervakning |

8 _|Antal anstéllda som omfattas i riskanalys (1) | | | | |

Summa for rad 8 - Platsniva

9 |Antal anstéllda som omfattas i exponeringsdvervakning (2) | | | | |

Summa for rad 9 - Platsnivd

10 |Antal anstéllda med en riskanalys som kraver ett protokoll fér kontroll av hélsan géllande silikos (3) [ [ [ [ ]

\a for rad 10 - Platsniva

[Kontroll av halsan |

11 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet fér generisk kontroll av halsan [ I [ I ]

Summa for rad 11 - Platsniva

12 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet fér kontroll av halsan géllande silikos [ I [ I ]

Summa for rad 12 - Platsniva

[Utbildning |
13 |Antal anstéllda som omfattas for information, instruktion och utbildning o Allménna principer (4) [ [ [ [ ]

Summa for rad 13 - Platsniva

14_[Antal anstallda som omfattas for information, instruktion och utbildning om Arbeisblad (5 [ [ [ [ ]

‘Summa for rad 14 - Platsniva

[God praxis |
15 [Tekniska atgarder for att reducera generering/spridning - iespizbe! kristallin kvarts [ I [ I ]

Summa for rad 15 - Platsniva

16 [Organisatoriska &tgarder [ I [ [ ]

mma for rad 16 - Platsniva

17 _|Distribution och anvéandning av personlig skyddsu ristning, dr sadan behévs (6 [ I [ [ |

Summa for rad 17 - Platsniva

[Viktiga prestandaindikatorer |

18 [% antal anstéllda med potential fér ait exponeras for respirabel kristallin kvarts [ I [ I ]

Rad 7 dividerad med rad 5b ger den % andelen av det toala antalet anstallda som arbetar i kontakt med material som har potential att generera respirabel Kristallin kvarts

[19 T % antal som omfattas i riskanalysen | | | | |
Rad 8 dividerad med rad 7 ger den% delen i oring av riskanalyse

20 % antal som omfattas av exponeringsovervakningen | | | | |
Rad 9 dividerad med rad 7 ger hplemeniering av dammovervakningsprotokollet

21 % antal med riskanalys som kréver protokoll for kontroll av halsan gallande silikos | | | | |
Rad 10 dividerad med rad 7,ger deri U6 andelen anstallda med potential for hog exponering

[22 T % antal som omfatias av generisk kontroll av halsan | | | | |
Rad 11 divider: 47 ge ¢ engagemang for generisk overvakning av halsan eller i enlighet med tilamplg lagstiftning

23 % antal som omfattas av protokoll for kontroll av halsan géllande silikos | | | | |
Rad 12 dvider  der Kollet for kontroll av halsan gallande siikos

24 % antal som omiaiias Av information, instruktion och utbildning om Allménna principer [ | | | |
Rad 13 div med rad 7 ger.den % implementeringen av Allmanna principer

% antal som omfaias av information, instruktion och utbildning om Arbetsblad [ I [ I ]

ad 4 dividel ger den % implementeringen av de Arbetsblad som behdvs
% =nia! tekniska atgarder for att reducera generering/spridning av respirabel kristallin kvarts [ [ | | |
Rad 1 ad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dér den specifika atgérden inforlivats
27 [% antal organisatoriska tgarder | [ | | |
16 dividerad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dér den specifika atgérden inforlivats
0% del av distribution och anvandning av personlig skyddsutrustning, dar sddan behovs | [ | | |
Ral ferad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dér den specifika atgérden inforlivats

Viktiga noteringar
Infoga i omi ingen av Avtalet pa foretagsniva (markera t ex positiva eller ej tillfredsstéllande utféranden, annonsera framtida
férbattringsprogram, beskriv vilka nya rutiner som inforlivats

Namn:

Tjanst:

Datum: __/__-___ Signatur

(1) Riskanalysen finns i Bilaga | - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, kapitel 4)

(2) Lés Bilaga 2 - Dammévervakningsprotokoll foér Avtalet

(3) Las Bilaga 8 - Protokoll for kontroll av halsan gallande silikosfor avtalet

(4) Allméant férebyggande principer illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, Grundlaggande om respirabel kristallin kvarts)
(5) God praxis illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Alménna och specifika arbetsblad)

(6) Ett arbetsblad om personlig skyddsutrustning finns i Bilaga 1 - God praxis fér Avtalet (Véagledningen till god praxis, del Il, Arbetsblad 2.1.15)
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KONFIDENTIELL FORETAGSINFORMATION

Avtal géllande arbetares halsoméassiga skydd via god hantering och anvandning av kristallin kvarts
och produkter som innehdller detsamma Landsniva
Rapporteringsformat

[ Datum for senaste uppdatering | I

[[2006-2007 [ 2008-2009 [ 2010-2011 [ 2012-2013 |

|Allméan landsinformation (Nationellt férbund) j

1 [Forbund [ [ [ [ ]
|

Forbundets namn

2 [tand [ I I
3 [Avdeining [ I [ [
4a_|Antal arbetsplatser [ [ [ [ ]

Sammanrakning for rad 4a - Foretagsniva

4b_|Antal rapporterade arbetsplatser [ [ [ [ ]

Summa for rad 4b - Foretagsniva

4c_|% antal rapporterade arbetsplatser [ [ [ [ ]

Rad 4b dividerad med rad 4a ger den % implementeringen av rapporteringen for antalet arbetsplatser

5a_|Antal anstéllda [ [ [ [ ]

Summa for rad 5a - Foretagsniva

5b_|Antalet rapporterade anstéllda [ [ [ ]

Summa for rad 5b - Foretagsniva

5¢_|% antal rapporterade anstéllda [ [ [ [ ]

Rad 5b dividerad med rad 5a ger den % implementeringen av rapporteringen for antalet anstallda

|Exponeringsrisk |

7__|Antal anstéllda med potential for att exponeras for respirabel kristallin kvarts |

Summa for rad 7 - Foretagsniva

|Riskanalys och & dammévervakning |

8 _|Antal anstéllda som omfattas i riskanalys (1) [ [ [ [ ]

Summa for rad 8 - Foretagsniva

9 _|Antal anstéllda som omfattas i exponeringsovervakning (2) [ [ [ [ ]

Summa for rad 9 - Foretagsniva

10 |Antal anstéllda med en riskanalys som kréver ett protokoll fér kontroll av hélsan géllande silikos (3 [ [ [ [ ]

Summa for rad 10 - Foretagsniva

|[Kontroll av halsan |

11 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet fér generisk kontroll av halsan [ I [ [ ]

Summa for rad 11 - Foretagsniva

12 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet fér kontroll av hélsan gallande silikos [ I I [ ]

Summa for rad 12 - Foretagsniva

|Utbildning |

13 |Antal anstéllda som omfattas fér information, instruktion och utbildning om A/Imé&nna principer  (4) | | | | |
'Summa for rad 13 - Foretagsniva

14 |Antal anstéllda som omfattas for information, instruktion och utbildning om Arbetsblad _(5) [ I I [ ]

Summa for rad 14 - Foretagsniva

|God praxis |
15 [Tekniska tgarder for att reducera generering/spridning av respirabe! kristallin kvarts [ I [ [ ]

Summa for rad 15 - Foretagsniva

16 _[Organisatoriska &tgarder och God praxis pa arbetet [ [ [ [ ]

Summa for rad 16 - Foretagsniva
17 |Distribution och anvandning av personlig skyddsutrt:stning, - s4dan behdvs (6 [ | | | |

Summa for rad 17 - Foretagsnivé

[Viktiga prestandaindikatorer |

18 [% antal anstéllda med potential for att exponeras for respirabel kristallin kvarts | | | | |
Rad 7 dividerad med rad 5b ger den % andelef & det totala antalet anstalida som arbetar | kontaki med material som har potential all generera respirabel kristallin kvarts

19 % antal som omfattas i riskanalysen | | | | |
Rad 8 dividerad med rad 7 ger den% delen imp| ng av riskanalysen

20 % antal som omfattas av exponeringsovervakningen | | | | |
Rad 9 dividerad med rad 7 ger den? Smentering av dammovervakningsprotokollet

21 % antal med riskanalys som kraver protokoll for kontroll av halsan gallande silikos | | | | |
Rad 10 dividerad med rad 7 ger derl % e Stallda med potential for hog exponering

[22 T % antal som omfattas av generisk kontroll av halsan | | | | |
Rad 11 dividerad 7 ger Jagemang for generisk overvakning av halsan eller | enlighet med tillamplig lagstiftning

23 % antal som omfattas av protokoll for kontroll av halsan géllande silikos [ [ [ [ ]

Rad 12 dividerad med den % implementeringen av det specifia protokollet for kontroll av halsan géllande silikos

24 % antal sorm omfaitas av information, instruktion och utbildning om Allmanna principer | | | | |

Rad 13 dividerad med rad 7 g implementeringen av Allménna principer

25 % _antal som omfattas av information, instruktion och utbildning om Arbetsblad [ I I [ ]

R dividera jen 9% implementeringen av de Arbetsblad som behovs

26 [% antal (=kniske (o der for att reducera generering/spridning av respirabel kristallin kvarts [ [ [ [ ]

Rad 15 { med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dar den specifika tgarden inforlivats

27 | antal arganisatoriska atgarder [ [ [ [ ]

6 divider ad 4b ger det % antalet arbetsplatser dér den specifika atgarden inforlivats

28 | del av distribution och anvandning av personlig skyddsutrustning, dar sadan behovs [ [ I [ ]

Rad srad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dér den specifika atgarden inforlivats

Viktiga noteringar
Infoga eventuellt relevanta kommentarer om implementeringen av Avtalet p& landsnivé (markera t ex positiva eller €j tillfredsstéllande utféranden, annonsera framtida

forbattringsprogram, beskriv vilka nya rutiner som inforlivats ....... )
Namn:

Tjanst:

Datum: Signatur

(1) Riskanalysen finns i Bilaga | - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, kapitel 4)
(2) Las Bilaga 2 - Dammévervakningsprotokoll for Avtalet
(3) Las Bilaga 8 - Protokoll fér kontroll av halsan gallande silikos for avtalet
(4) Allmant forebyggande principer illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, Grundlaggande om respirabel kristallin kvarts)
(5) God praxis illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Allm&nna och specifika arbetsblad)
Ett arbetsblad om personlig skyddsutrustning finns i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Arbetsblad 2.1.15)
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KONFIDENTIELL FORETAGSINFORMATION

Avtal géllande arbetares hélsoméssiga skydd via god hantering och anvéandning av kristallin kvarts
och produkter som innehaller detsamma Sektorniva
Rapporteringsformat

[ Datum for senaste uppdatering | |

2006-2007 | 2008-2009 | 2010-2011 | 2012-201° |

|Allmé&n sektorinformation (EU25-férbund) |
1 |Férbund [ [ [ [ |

Forbundets nam:

2a_|Antal lander [ [ [ I ]

foga antalet lander som representeras av Forbundet

2b_|Antalet rapporterade lander [ [ [ [ |

‘Sammanrakning for rad 2 - Landsniva
2c_[% antal rapporterade lander | | | | |
Rad 2b dividerad med rad 2a ger den % implementeringen av rapporteringen gallande lander

3 __|Avdelning [ [ I I |
4a_|Antal arbetsplatser [ [ I [ |

Summa for rad 4a - Landsniva

4b_|Antal rapporterade arbetsplatser [ [ | [ |

Summa or rad 4b - Landsniva

4c_|% antal rapporterade arbetsplatser [ [ I [ |

Rad 4b dividerad med rad 4a ger den % implementeringen av rapporteringen for antalet arbetsplatser

5a_|Antal anstallda [ [ [ [ |

Summa or rad 5a - Landsniva

5b_|Antalet rapporterade anstallda [ [ [ [ |

Summa or rad 5b - Landsniva

5c_|% antal rapporterade anstéllda [ [ I [ |

Rad 5b dividerad med rad 5a ger den % implementeringen av rapporteringen for antalet anstalida

[Exponeringsrisk |

7 __|Antal anstélida med potential for att exponeras fér respirabel kristallin kvarts |

Summa for rad 7 - Landsniva

[Riskanalys och & dammévervakning |

8 _|Antal anstallda som omfattas i riskanalys (1) [ I [ [ ]

Summa for rad 8 - Landsniva

Antal anstallda som omfattas i exponeringsévervakning (2) [ I [ I ]

Summa for rad 9 - Landsniva

10 [Antal anstéllda med en riskanalys som kréver ett protokoll fér kontroll av hdlsan gallande silikos ( [ I [ I ]

Summa for rad 10 - Landsniva

|[Kontroll av halsan |

11 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet fér generisk kontroll av hélsan [ [ [ [ ]

Summa for rad 11 - Landsniva

12 |Antal anstéllda som omfattas av protokollet for kontroll av hélsan géllande silikos [ [ [ [ ]

Summa for rad 12 - Landsniva

[Ctbildning |
13_[Antal anstélida som omfattas for information, instruktion och utbildning om Allménna principer (4) [ I [ I ]

Summa for rad 13 - Landsniva

14 |Antal anstéllda som omfattas for information, instruktion och utbildning om Arbetsblad (5) [ I [ I ]

Summa for rad 14 - Landsniva

|God praxis |

15 [Tekniska tgarder for att reducera generering/spridnir =V respira ci kristallin kvarts [ | | | |
Summa for rad 15 - Landsniva

16 _[Organisatoriska &tgarder [ | | | |
Summa for rad 16 - Landsniva

17_[Distribution och anvandning av personlig skycdsuiusiring, dar sddan behdvs (6) [ | | | |
Summa for rad 17 - Landsniva

|Viktiga prestandaindikatorer |

18 [% antal anstéllda med potential for it exponeras for respirabel kristallin kvarts [ | | |
Rad 7 dividerad med rad 5b ger den % anc et totala antalet anstallda som arbetar | kontaki med material som har potential ait generera allin kvarts

19 % antal som omfattas i riskanalysen | | | |
Rad 8 dividerad med rad 7 ger de: A impler g av riskanalysen

20 % antal som omfattas av exponeringsovervakningen [ [ [ I ]

Rad 0 dividerad med rad 7 g n i plementering av dammo

21 % antal med riskanalys som kraver protokoll fér kontroll av

Rad 10 dividerad med rad 7 9% andelen anstalida med potential for hog ex;

[22 T % antal som omfatias av generisk kontroll av halsan | | | | |
Rad 11 dividerad 7 ger forelagets % engagemang for generis 3kning av halsan eller | enlighet med tilamplig lagstiftning

lande silikos | | | | |

23 % antal som omfattas av protokoll fér komrol\ av

Rad 12 dvidérad med rag en % implementeringen 3 et for kontroll av halsan gallande sifikos

24 % antzl som omfatias av information, instruktion och ulblldnlng om Allmanna principer [ | | | |
Rad 13 dividerad med rad,? ger den % implementeringen av Allmanna principe:

25 % antel som omfaitas av information, instruktion och utbildning om Arbetsblad [ | | | |
Rad 14 dividerac 7 ger den % implementeringen av de Arbetsblad som behovs

26 [% anial ickniska Atgarder for att reducera generering/spridning av respirabel kristallin kvarts [ [ [ I ]

Rad 15 d med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dar den specifika tgarden inforlivats

27 [% antal organisatoriska étgarder [ [ [ I ]

6 dividerad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dar den specifika dtgarden inforlivats

28 |0 delav distribution och anvandning av personlig skyddsutrustning, dar sadan behdvs [ [ [ I ]

Rau iderad med rad 4b ger det % antalet arbetsplatser dar den specifika atgarden inforlivats

Viktiga noteringar
Infoga eventuellt relevanta kommentarer om implementeringen av Avtalet p& sektorniva (markera t ex positiva eller €j tillfredsstallande utforanden, annonsera framtida

forbattringsprogram, beskriv vilka nya rutiner som inforlivats ....... )
Namn:

Tjanst:

Datum: __/__ - Signatur

Riskanalysen finns i Bilaga | - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del I, kapitel 4)

Las Bilaga 2 - Dammévervakningsprotokoll for Avtalet

Las Bilaga 8 - Protokoll for kontroll av hélsan gallande silikosfér avtalet

Allmént férebyggande principer illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del |, Grundlaggande om respirabel kristallin kvarts)
God praxis illustreras i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del Il, Alménna och specifika arbetsblad)

Ett arbetshlad om personlig skyddsutrustning finns i Bilaga 1 - God praxis for Avtalet (Vagledningen till god praxis, del II, Arbetsblad 2.1.15)
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Bilaga - Lista 6ver forskningsprojekt

Tidigare forskningsprojekt:
Scientific opinion on the health effects of airborne Crystalline Silica, IOM-rapport, 1996.

The quartz hazard: a variable entity, K Donaldson & PJA Borm, Amer. J. Yrkesmassig hygien 42 (5),
287-294, 1998.

Evaluation & comparison of personal dust & quartz exposure, measurements from the UK & German
silica producers industry, IOM-rapport for kund, 1998.

Epidemiological evidence on the carcinogenicity of silica: factors in scientific judgments, C. Soutar
m.fl., Amer. J. Yrkesmaéssig hygien 44 (1), 3-14, 2000.

Inflammatory effects of respirable quartz collected in workplaces versus DQ12 quartz: Particle surface
correlates, A. Clouter m.fl., Toxicol. Sc. 63, 90-98, 2001.

In vitro genotoxicity assessment of commercial quartz flours in comparison to standard DQ12 quartz,
G. Cakmak m.fl., Int. J. Hygien Miljé Halsa, 207 (2004); 105-113.

Different toxic, fibrogenic and mutagenic effects of four commercial quartz flours in the rat lung, F.
Seiler m.fl., Int. J. Hygien Miljo Halsa, 207 (2004); 115-124.

Determining significant variance of biological activity between different respirable quartz flours by a
vector model, J. Bruch m.fl., Int. J. Miljé Halsa (godkand).

Relationships between the state of the surface of four commercial quartz flours and their biological
activity in vitro and in vivo, B. Fubini m.fl., Int. J. Hygien Milj6é Hélsa, 207 (2004); 89-104.

Mortality in the UK Industrial Sand Industry: 1. Exposure Assessment and 2. Mortality, T.P. Brown

och L. Rushton, accepterad for publicering i Occupational and Environmental Medicine Journal
(OEMJ) &r 2005.
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Bilaga - Branschbeskrivningar

Stenmaterial

Stenmaterial ar ett granuldrt material som anvands vid byggnation. Né&stan tre miljarder ton
stenmaterial produceras och anvénds i Europa varje ar. Storre delen av aktdrerna inom sektorn ar dock
sma och medelstora entreprendrer. En normal, mindre plats erbjuder direkt anstallning for sju till tio
personer. Stenindustrin bestar av ungefar 25 000 stenbrott i Europa med 250 000 anstéllda inom EU.

De vanligaste stenmaterialen ar sand, grus och krossat berg med ett varierande innehall av fri kvarts
(fran 0 till 100 %). Enbart fyndigheter med hogt kvartsinnehall ar relevanta for individuell riskanalys i
enlighet med detta Avtal. Aven i dessa fall &r dock risken for att arbetarna exponeras for respirabel
kristallin kvarts normalt 14g. Stenmaterial som produceras av berg och som innehaller en liten del
kvarts kan, utan forfang for individuell riskanalys, troligtvis ignoreras nar det galler paverkan av
arbetarnas hélsa.

Den keramiska industrin

Den keramiska industrin anvénder kvarts i huvudsak som strukturell ingrediens i speciellt lera, samt
som en storre bestandsdel i keramiska glasyrer. De huvudsakliga keramiska produkter som innehaller
kvarts inkluderar matserviser och prydnadssaker, sanitetsporslin, kakel och klinkers, tegelstenar och
takpannor, inkladnader etc.

Omkring 2 000 foretag producerar keramik inom EU. Antalet anstéllda inom den keramiska industrin i
EU &r uppskattat till ungefar 234 000. Den keramiska industrin finns i princip representerad i alla
EU:s medlemslander.

Gjuterier

Gjuteribranschens produkter &r jarn-, stél- eller jarnfria metallgjutningar som produceras genom att
man héller smélt metall i formar som vanligtvis &r helt eller delvis tillverkade av bunden kvartssand.
Gjuteribranschen &r en viktig leverantor till bilindustrin, den mekaniska tillverkningsindustrin och
andra branscher. Det &r en bransch som till storre delen bestar av sma och medelstora foretag: Det
finns ungefér 4 000 gjuterier med 300 000 anstéllda i EU:s medlemsl&nder.

Glasindustrin

Kiseldioxid &r den huvudsakliga oxiden for glastillverkning och darmed ar ocksa kvartssand den
huvudsakliga ingrediensen i alla typer av glas. De viktigaste glasprodukterna inkluderar
forpackningsglas (flaskor, burkar etc.), planglas (for byggnader, speglar, bilar etc.), konsumentglas
(matserviser: dryckesglas, skalar, dekoration etc.), glasfiber (for armering, isolering) och specialglas
(for tv, laboratorier, optik etc.).

Mer dn 1 000 foretag producerar glas inom EU. Glasindustrin finns representerad i alla europeiska
lander och sysselsatter mer an 230 000 personer inom EU.

Efter att ramaterial smalts ned finns det inte langre nagon mer kristallin kvarts. Glas ar ett amorft
material.

Branscherna for industriella mineraler och metall
Industriella mineraler:

Ett antal industriella mineralprodukter ar tillverkade av kvarts. Kvarts hittas vanligen i sitt kristallina
tillstdind men forekommer ocksa i ett amorft (icke kristallint) tillstdnd. Kristallin kvarts ar hard,
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kemiskt trog och har en hdog sméltpunkt. Detta &r uppskattade egenskaper inom olika industrielia
anvandningsomréaden, huvudsakligen inom glas-, gjuteri-, byggnations-, keramik och kemiindustrin.
145 miljoner ton industrimineraler (t ex bentonit, borat, kalciumkarbonat, diatomit, faltspat, gips,
kaolin & plastisk lera, talk etc) bryts i Europa varje ar. Industrimineraler kan innehélla olika méngd
kristallin kvarts, dven om inte alla gor det.

Dessa industrimineraler produceras av 300 foretag eller koncerner som driver ungeféar 810 gruvor och
stenbrott och 830 fabriker i 18 av EU:s medlemslénder, samt i Schweiz, Norge, Turkiet, Bulgarien,
Rumanien och Kroatien. Industrimineralbranschen sysselsatter ungefar 100 000 personer inom EU.

Metallmalmer:

En stor méngd metallmalmer bryts inom EU och for vissa, exempelvis kvicksilver, silver, bly,
volfram, zink, krom, koppar, jarn, guld, kobolt, bauxit, antimon, mangan, nickel och titan, ar EU en
relativt viktig producent. | vissa fall rankas de europeiska tillverkarna bland de 10 férsta
producenterna i varlden.

Metallmalmer produceras i 12 av EU:s medlemslénder samt i Norge, Turkiet, Bulgarien, Rumanien,
Kosovo och Serbien. Inom EU sysselsatter denna del av gruv- och mineralbranschen direkt omkring
23 000 personer.

Metallmalmer kan innehalla olika mangd kristallin kvarts, aven om inte alla gor det.

Cementindustrin

Cement &r ett pulver som i huvudsak anvénds som bindemedel vid tillverkning av betong. Det
produceras i flera steg som i grunden bestar av foljande tva viktiga faser:

- Tillverkning av ett halvfabrikat kallat "klinker", som man far efter férbranning av en “rablandning”
bestaende av lera, kalksten och flera andra tillsatser, i en hogtemperaturugn (1 450°C).

- Tillverkning av cement som en slutprodukt sker genom homogen blandning av mald klinker och
kalciumsulfat (gips) med eller utan, bercende pa typ av cement, en eller flera komponenter
ytterligare: slagg, flygaska, pozzolana, kalksten m.m.

Ar 2004 uppnédde cementproduktionen i de 25 aktuella medlemslanderna i EU 233 miljoner ton,
ungefar 11 % av den totala vérldsproduktionen (2 1 miljarder ton).

Det finns nastan 340 fabriker inom EU. Fyra av de fem stdrsta cementféretagen i vérlden &r
europeiska. Cementindustrin sysselsatter ungefar 55 000 personer inom EU.

Mineralull

Mineralull har en unik uppsattning egenskaper som kombinerar hog temperaturtalighet med langsiktig
stabilitet. Den tillverkas av smélt glas, sten eller slagg som man spinner till en fiberliknande struktur
som skapar en kombination av termiska, eld- och akustiska egenskaper, nddvandiga for termisk
(varme) och akustisk (ljud) isolering samt for brandskydd av bostédder och kommersiella byggnader
och fabriker.

Dessa egenskaper kommer fran dess uppbyggnad, en matta av fibrer som férhindrar luftcirkulationen,
samt fran dess kemiska sammansattning.

Isoieringstillverkare utvecklas for att uppfylla de dkande, miljomassiga kraven fran samhillet via
forbattrade standarder och bestammelser for anvandning av isoleringsmaterial.

Bland mineralull &r det endast glasull som &r av intresse nar det galler kristallin kvarts, eftersom
glasull tillverkas med hjélp av sand, vilket stenull inte gor. Efter att man smalt ramaterialet for glasull
finns det inte langre ndgon kristallin kvarts, eftersom det omvandlas till ett amorft material.

Mineralullsbranschen finns representerad i alla europeiska lander och sysselsatter mer an 20 000
personer inom EU.
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Naturstensindustrin

Kvadersten finns i naturen som ett i det narmaste fardigtillverkat byggnadsmaterial. Fa inser dock att
det tar miljontals ar for detta material att nd den punkt dar det med enkelhet kan framstallas och
bearbetas.

Branschen bestar enbart av sma och medelstora foretag pa mellan fem till 100 anstallda och ar en
viktig leverantor till byggnadsbranschen. Mer an 40 000 foretag finns inom EU vilka sysselsatter
omkring 420 000 personer. Arbete med natursten omfattar inte bara stenproduktionen i brotten. Annu
viktigare dr bearbetningen och implementeringen av stenar. Renovering och avancerade tillampningar
kraver kvalificerad utbildning och tréning, som startar med stenarbetare upp till hégteknologiska
steningenjorer.

Murbruksindustrin

Murbruk definieras som en blandning av stenmaterial, vanligtvis med en kornstorlek pa mindre an 4
mm (ibland mindre an 8 mm, t ex murbruk for specialdekoration elier golvbeladggning) och ett eller
flera bindemedel, eventuella tillsatser och/eller tillsatsblandningar.

Murbruk med oorganiska bindemedel innehaller dessutom vatten. Tillimpningen och anvéandningen
av murbruk &r inte begrénsad till murverkskonstruktioner. Murbruk som golvbeldggning ar ett
véixande omrade. Det finns manga olika sorters murbruk som anvands vid reparation av betong,
fixering av tegel/kakel, for tak, férankring av bultar occh manga andra tillampningar.

Dessutom ar ETICS (external thermal insulating composite systems) och en produkt fran
murbruksindustrin, som spelar en viktig roll for energibesparingen. Mer &n 1 300 foretag producerar
murbruk inom EU. Murbruksindustrin inom EU sysselsatter mer an 34 400 personer.

Betongelementsindustrin

Betongelement &r ett fabrikstillverkat byggnadsmaterial som anvénds mycket varlden éver och finns i
alla storlekar och former, fran mycket sma stensattningsenheter till mer an 50 meter langa broelement.

Produktionsprocessen bestar i blandning av cement, stenmaterial, vatten, tillsatser och
tillsatsblandningar i olika mangder, som hélls i formar dar det far harda. Produkterna levereras till
marknaden i ett dammfritt, hardat tillstdnd. Generering av damm kan i huvudsak bara ske vid
hanteringen av ramaterial och vid mekanisk bearbetning efter tillverkningen.

Branschen bestar av sma till medelstora foretag utspridda éver hela Europa. Uppskattade siffror for
EU &r: 10 000 produktionsenheter, 250 000 arbetare och 300 till 400 miljoner ton produkter.
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Bilaga 6 — Radet — Sekretariatet

Artikel 1 - Omfattning

Radet ansvarar for de uppgifter det tilldelats under Artikel 8 i Avtalet. Uppgifterna som finns
uppstéllda under Artikel 8 (2) (b) och (d) i Avtalet skall dock exklusivt och samstdmmigt vara de fyra
styrelseordférandenas, utsedda i enlighet med Artikel 3 harunder, befogenhet.

Artikel 2 — Moten/Beslut

) Réadet skall samlas minst en gang vartannat ar under tva dagar, under andra halvan av juni
manad det aktuella aret, i Bryssel. Sekretariatet skall stodja detta moéte med logistik och
sekreterartjanster samt ordna kallelsen till motet.

2 Medlemmarna far den sammanstéllda rapporten fran Arbetsgivarens part 20 arbetsdagar fore
respektive motes forsta dag for forberedelse av motet.  Under tvadagarsmotet skall
Medlemmarna bereda och utforma sammanstéllningsrapporten enligt Artikel 8 (2) i Avtalet.
Minoritetsyttranden och -asikter skall noteras i en bilaga, men hallas pa en minimal niva.

3 De tva bitradande styrelseordférandena under Artikel 3 nedan kan tillsammans besluta att
kalla till mer frekventa méten om de anser detta nddvandigt.

(@) Medlemmar kan utfarda fullmakter till andra Medlemmar eller Alternativa medlemmar.
Artikel 3 - Styrelseordféranden

Radet kommer att ledas av tva styrelseordféranden och tva bitradande styrelseordféranden, var och en
utsedda av Parterna som representerar Arbetstagarna och Arbetsgivarna under tidsperioder om fyra ar,
for forsta gangen den datum da detta Avtal undertecknas.

Artikel 4 - Protokoll, dokumentation

@ Radets maten skall protokollféras. Protokollet skall skickas till Parterna inom tva veckor efter
respektive moéte. Protokollet skall betraktas som slutgiltigt om inte Medlemmarna protesterar
inom ytterligare en veckas tid.

2 Sekretariatet eller en av sekretariatet forordnad tredje part skall uppratthélla all dokumentation
i relation till Radet.

Artikel 5 — Kostnader for Radet/sekretariatet

Alla gemensamma, rimliga och befogade utgifter/kostnader fran Radets och Sekretariatets verksamhet
(moteslokal, simultantolkning till FR/EN/DE exklusive personliga resor och boende) skall delas lika
mellan de Parter som representerar Arbetsgivarna.

Artikel 6 - Ansvarsskyldighet, ersattningsskyldighet

(1) Medlemskap i Radet sker & de representerade Parternas vagnar och Medlemmar och
Alternativa medlemmar kan darfor inte hallas personligt och direkt ansvarsskyldiga for sina
medlemsplikter.

(2) Parterna skall darfor solidariskt halla Medlemmar, Alternativa medlemmar, deras arvtagare
och eftertradare fria fran ansvar géllande eventuella och samtliga ansprak, avgifter, kostnader,
utgifter och skadestandsansprak (inklusive rimliga advokatkostnader) som de rimligen adragit
eller alagt sig i anslutning till eller som ett resultat av eventuella atgarder, processer eller
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skadestand som de blivit delaktiga i till foljd av eller som ett resultat av deras medlemskap |

Radet, savida inte atgdrden, processen eller skadestdndskravet orsakats av avsikilig
overtradelse eller ondskefullhet i sitt dtagande.

Artikel 7 — Kungorelser/Sprak

Alla kungdrelser, insamlingar och spridningar av dokument under Bilaga 6 skall ske via elektronisk
post. Meddelanden fran och till Radet skall skickas via Sekretariatets elektroniska postadresser. Alla
kungorelser, meddelanden och moten skall utforas pa den engelska spréaket.
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Bilaga 7- Rutin for anpassning av God praxis

Enligt Artikel 1, tredje stycket i Avtalet har Avtalet bland annat som mal att 6ka kunskapen om God
praxis. | enlighet med den "dynamiska" art som God praxis har och enligt Artikel 5 (3) | Avtalet,
anger denna Bilaga vilken rutin som skall foljas for att anpassa God praxis.

Artikel 1 — Overlamnande av nya eller reviderade arbetsblad till parterna

Arbetsgivare och Arbetstagare uppmanas att ndr som helst under Avtalets varaktighet till den Part de
representerar (den presenterande Parten) skicka, nya utformade eller reviderade Arbetsblad (bada
harefter kallade "Nya arbetsblad"), atfoljda av, om befintliga Arbetsblads utformning reviderats, en
skriftlig forklaring och ett berattigande till varfér och hur &ndringen av dessa befintliga Arbetsblad
utgor en forbattring av arbetarnas skydd eller uppnar samma skydd genom alternativa rutiner och
tekniker, jamfor med befintliga Arbetsblad. Den Inférande Parten skall utvardera och kan stddja
sddana Nya arbetsblad.

Artikel 2 — Den branschmassiga motpartens godkannande av Nya arbetsblad (*'Speglande"
Part)

Efter att ha uttryckt sitt samtycke enligt Artikel 1 ovan skall den Inférande Parten skicka de aktuella
Nya arbetshladen till sin branschmassiga motpart for diskussion och godkannande. Det aligger
respektive Speglande parter att ordna asiktsutbyte om och godkannande av Nya arbetsblad. Efter att
de nya Arbetsbladen godkants av branschens bada parter skall de sandas till Radet (Artikel 8 (2) i
Avtalet).

Artikel 3 — Anpassning utford av Radet

Radet ansvarar for slutlig granskning och anpassning av Nya arbetsblad for att garantera att dessa inte
strider mot Awvtalet (inklusive andra Arbetsblad, andra delar av God praxis etc.). Detta inkluderar
aterkallning av utgangna Arbetshlad.

Artikel 4 — Anpassningarnas giltighet

Efter anpassning enligt Artikel 3 skall alla anpassningar av God praxis formedlas via elektronisk post
eller Extranat till ovriga Parter. De skall galla i tre manader efter att de férmedlats om inte annat
datum for giltigheten beslutats av Radet.

Artikel 5 — Anpassningsrutinens frekvens

Det erinras att Radet skall sammankallas minst en gang vartannat ar. Parterna uppmuntras darfor att
om sa ar mojligt samla sina anpassningsforslag till schemat for Radets sammankomst.
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Bilaga 8 — Protokoll for kontroll av halsan gallande silikos

ALLMANNA RIKTLINJER

Arbetsgivarna skall forst och framst utfora en riskanalys pa arbetsplatsen sd som den beskrivs i
Végledning till god praxis, for att identifiera var Arbetstagare kan befinna sig under sarskild risk for
hélsomadssiga faror relaterade till respirabel kristallin kvarts. Inférandet av Protokoll for kontroll av
hélsan &r beroende av riskanalysens resultat.

All hélsokontroll skall utforas yrkesméssigt av kompetent medicinsk personal och i enlighet med
kraven i aktuell, nationell lagstiftning.

Arbetstagaren/arbetstagarna eller den externa medicinska radgivaren for sékerhets- och
hélsoprogrammet skall ha en praktisk kunskap om de olika delarna av programmet fér medicinsk
andningskontroll.

Malsattningarna med den specifika halsokontrollen for respirabel kristallin kvarts ar att:
« Upptéacka ogynnsamma halsomassiga effekter i ett tidigt skede;
« Upprétta ett standardvarde fran vilket man utvarderar andringar som kan utvecklas;
« Forhindra att ytterligare skada dsamkas.
De potentiella fordelarna ar:
« Identifiering av paverkade personer;

« Identifiering av potentiellt farliga arbetsforhallanden och kontroll av kontrollatgardernas
effektivitet pa arbetsplatsen;

« Att férmedla feedback om riskanalysernas noggrannhet;
« Att ta fram information pa vilken epidemiologiska undersokningar kan baseras.

RISKER FOR ANDNINGSVAGARNA

Den primara halsoméssiga risken vid exponering for damm innehallande respirabel kristallin kvarts ar
en lungsjukdom som Kallas silikos. Det ar darfor viktigt att fokusera den medicinska kontrollen pa
lungorna. Dessutom finns det viss bevisning for att manniskor som lider av silikos har en storre risk
att utveckla lungcancer. Personer som exponeras for damm i allménhet och de som lider av
dammrelaterade lungsjukdomar (pneumokonios (dammlunga), silikos (stendammslunga) etc.) har
ocksa en storre risk att utveckla tuberkulos. Detta bor tas i beaktande nar den medicinska kontrollen
utfors.

INNEHALL ! PROGRAMMET FOR MEDICINSK KONTROLL AV ANDNINGSVAGARNA
1) Programmet f0r medicinsk kontroll av andningsvagarna bor inkludera féljande:

- En medicinsk journal kommer att uppréattas for varje Arbetstagare vid tiden for anstéllningen.
Det aktuella formatet ar oviktigt men journalerna behover vara tillgdngliga fér medicinsk
personal, uppdaterade, sdkra, sammanldnkade (t ex information om dammexponering),
sekretesshelagda och arkiverade i 40 ar efter att exponeringen avslutats.

Denna dossier bestar i synnerhet och i enlighet med nationell lagstiftning av féljande viktiga

delar:

o] Identifikationsdata;

o] Annan anvandbar demografisk information (personlig och slaktmassig historik);

o] Arbetstagarens jobbprofil;

o] Historik om yrkesmassiga och fritidsmassiga aktiviteter som detaljerat anger exponering
for potentiellt skadligt damm, kemikalier och andra fysiska medel (stralning);
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o] Medicinsk historik som fokuserar pa andningsmassiga symptom (t ex hosta,
expektoration, andfaddhet, rosslande);
o] Rékningsvanor (antal cigaretter per dag, varaktighet...).

- Medicinsk _undersékning av brostkorgen. Undersokningen skall klarlagga huruvida
observationer relaterade till brostet & normala eller inte (t ex symmetri, expansion, slag,
andningsljud, palpitation, rosslande, bubblande och trég andning).

- Funktionstest:

o] Aven om inte anormaliteter som visas genom spirometri eller tester av lungfunktionen ar
exakta (rokning ar t ex en kopplande faktor), betraktas tester av lungfunktionen som en
anvandbar del av programmet fér medicinsk kontroll av andningsvagarna, for utvardering
och regelbunden dvervakning av standardvarde. Det ger majlighet att upptéacka forlorad
lungkapacitet i ett tidigt skede.

o] Standardiserade metoder for spirometritest och  utrustningsspecifikationer har
rekommenderats av branschorganisationer som exempelvis European Respirators Society
(1993) och American Thoracic Society (1995).

- Radiologisk undersokning: Att folja de radiologiska foérandringarna hos arbetare som
exponerats for kristallin kvarts ar det kansligaste sattet for att i ett tidigt skede upptécka silikos.
Anormaliteter syns vanligtvis radiografiskt innan férlorad lungfunktion kan upptdckas genom
spirometri eller innan symptomen framtrader. Regeibunden brostkorgsrontgen ar darfor en vital
del av den medicinska kontrollen av andningsvagarna.

o] En PA (postero anterior)-rontgen av brostkorgen i full storlek, foretréddesvis av en
hogspanningsteknik (mindre format fran datoriserade tekniker &r inte passande).

o] Filmerna skall tydas av en kvalificerad och utbildad radiograf eller lungspecialist.

o] Riktlinjer om passande utrustning och tekniker har publicerats i stor méngd. Mer
information om aktuell praxis kan hamtas fran International Labour Organization (ILO),
1211 Geneva 22, Schweiz.

o] Filmerna skall klassificeras i enlighet 2000 Guidelines for the Use of ILO International
Classification of Radiographs of Pneumoconiosis. Implementeringen och uppféljningen
av riktlinjerna for korrekt utrustning och teknik kan senare och vid behov klassificera
brostkorsrontgen pa samma sétt.

o] Rontgenundersokningens frekvens faststalls av en yrkesverksam lékare baserat pd en
utvardering av risken fran exponering for respirabel kristallin kvarts. Var i vissa lander
uppmarksam pa befintliga begransningar gallande réntgenundersokningsfrekvensen.
Kontakta en kvalificerad och yrkesverksam lakare for rad.

o] De arbetstagare som varit i kontakt med/exponerats for respirabel kristallin kvarts och
som avslutats sina aktiviteter hos en specifik Arbetsgivare (pensionerat sig/nytt yrke)
maste pa egen begara beredas plats for medicinsk uppfoljning. Arbetsgivarna anfortror sig
till nationella system och EU:s system for att underlétta denna medicinska uppféljning.

2) Registerhalining och sekretess:

- Medicinska journaler maste forvaras sakert, antingen internt eller hos ett anfortrott foretag.
Tilltrade till dessa medicinska journaler sker enbart i enlighet med nationell lagstiftning.

- God kommunikation ar av yttersta vikt om malsattningarna med ett program fér halsokontroll
skall uppnas.

o] Arbetstagaren maste informeras om resultaten fran dennes medicinska kontroll;

o] Det medicinska kontrollprogrammets resultat, framstallt pa ett sddant satt att individerna
inte kan identifieras, skall anvandas for att forbattra befintliga kontrollera av hélsa och
sakerhet pa arbetsplatsen.
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